Bestwinka, 28.08.2020r

Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bestwince

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy : kierownik gospodarczy

Liczba wolnych miejsc: |

Przedmiot naboru:

-stanowisko: kierownik gospodarczy

-miejsce wykonywania pracy: Zespol Szkolno-Przedszkolny w Bestwince
-wymiar czasu pracy: etat

-podstawa zatrudnienia: umowa o prace

-termin rozpoczecia pracy: wrzesien 2020r

Wymagania niezbedne:

-posiadane obywatelstwo polskie,

-wyksztalcenie srednie i co najmniej 5-letni staz pracy na podobnym stanowisku lub
wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3-letni staz pracy na podobnym stanowisku,

-petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych,

-niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

-stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku,
-nieposzlakowana opinia
Wymagania dodatkowe:

-znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela, ustawy Prawo
Oswiatowe, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o ochronie danych osobowych;

-umiejetnos¢ sporzadzania sprawozdan statystycznych do GUS 1 PEFRON;
-biegla znajomos¢ pakietu MS Office i programu QNT-kadry
-umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych;

-zdolnosci organizacyjne, rzetelnos¢, komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole



Termin i miejsce skladania dokumentéw:

-termin zlozenia ofert uptywa z dniem 04.09.2020r

-oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane

-oferty nalezy sktada¢ mailowo: zspbestwinka@bestwina.pl
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